
2. a) 2. b)

N.º de 

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/C

onferências/Seminár

ios/Publicações/Wor

kshops 

apresentados – 20 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresent

ações Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

1448201195 Rogério Filipe Rodrigues Francisco Francisco 16 80 100 100 0 0 0 0 0 100 0 100 0 50 52 1

1ª Prioridade

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

Horário 30

M16 - Percussão

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua 

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos



2. a) 2. b)

N.º de 

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/C

onferências/Seminár

ios/Publicações/Wor

kshops 

apresentados – 20 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresent

ações Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

3226083597 Ricardo Miguel Sousa Alves Coelho 17 85 0 0 60 0 20 0 0 100 0 100 100 100 67,75 2

2ª Prioridade

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

Horário 30

M16 - Percussão

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua 

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos



2. a) 2. b)

N.º de 

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/Co

nferências/Seminári

os/Publicações/Wor

kshops apresentados 

– 20 pontos por cada 

até ao máximo de 

100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresenta

ções Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

1447715462 Nuno Jorge Pinto Guimaraes Ribeiro Campos 16 80 12 12 2338 12 0 0 0 100 0 100 100 100 70,6 1

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

Horário 31

M06 - Contrabaixo

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua 

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos



2. a) 2. b)

N.º de 

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/Co

nferências/Seminári

os/Publicações/Wor

kshops apresentados 

– 20 pontos por cada 

até ao máximo de 

100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresenta

ções Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

5911638401 Alexandra Costa Marquez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Excluído a) Excluído a)

5186062286 Anabela da Silva Freire 16 80 100 100 4817 26 20 0 30 60 70 100 100 100 85,9 1

3892018650 Bruno Miguel Tavares Pinheiro da Silva 17 85 0 0 0 0 20 20 0 0 0 40 70 90 50,75 2

8914525325 João Rafael Cunha Dias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Excluído a) Excluído a)

1896734898 Milene Vera Mondim Tomaz Manta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Excluído a) Excluído a)

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

Horário 32

M09 - Flauta Transversal

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua 

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos



2. a) 2. b)

N.º de

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/Co

nferências/Seminári

os/Publicações/Wor

kshops apresentados 

– 20 pontos por cada 

até ao máximo de 

100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresent

ações Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

5017148833 Ana Raquel da Silva Pires 16 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 30 34 2

8286397746 Claudio Caramelo da Costa 16 80 0 0 0 0 20 40 10 80 0 100 0 0 Faltou Faltou

5490438657 Claudio Veloso Batista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Excluído a) Excluído a)

3800610787 Maria Inês Lemos Matos 16 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 65 43 1

2440663980 Maria Leonor da Rocha Neto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Excluído b) Excluído b)

7835149788 Tânia Cristina Ferreira de Pinho 16 80 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Faltou Faltou

1ª Prioridade

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

Horário 34

M28 - Formação Musical

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos



2. a) 2. b)

N.º de 

Candidato
Nome

Classificação 

Profissional / 

Académica

Pontuação N.º de Horas Pontuação N.º de dias Pontuação

Cursos/Masterclasse

s ministrados – 20 

pontos por cada, até 

ao máximo de 100

Recitais/Palestras/C

onferências/Seminár

ios/Publicações/Wor

kshops 

apresentados – 20 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Jurado(a) de 

Concursos – 10 

pontos por cada até 

ao máximo de 100

Concertos/Apresent

ações Públicas no 

âmbito do PAA da 

Escola – 20 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Outros projetos 

inseridos no PAA da 

escola - 10 pontos 

por cada até ao 

máximo de 100

Total Projetos 

desenvolvidos

Conhecimento de 

documentos 

estruturantes do 

CMP

Motivação Total Ordem

3358326993 Inês de Almeida Correia 16 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 75 45 3

6537580064 Maria Inês Ribeiro Tavares Ferreira 16 80 49 49 0 0 0 0 0 0 0 0 50 75 44,35 4

2ª Prioridade

a) Portefólio não entregue ou entregue fora de prazo

b) Não comprovou possuir Habilitação Específica

Conservatório de Música do Porto,  ___ de ____________ de ____

O Diretor

_______________________

António Moreira Jorge

1. Avaliação Curricular - 60%
2. Entrevista de Avaliação de 

competências

a) Formação Profissional
b) Formação Contínua

Creditada

c) Tempo de Serviço no 

EAE
d) Diversidade de Projetos Desenvolvidos nos últimos 3 anos

Horário 34

M28 - Formação Musical




